
NACHT DER
AUSBILDUNG
Region Bad Mergentheim 
Do 01.10.2026 | 16:00 - 21:00 Uhr

Mittelstandszentrum Tauberfranken GmbH
Johann-Hammer-Straße 24-26
97980 Bad Mergentheim

Nächster Halt: Zukunft 
In die Busse - fertig - los!
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herzlich laden wir Wirtschaftsjunioren Heilbronn- 
Franken zu der Nacht der Ausbildung in Bad  
Mergentheim am Donnerstag, den 1. Oktober 2026 
ein.

Bei der „Nacht der Ausbildung“ verkehren Busse  
auf Sonderrouten zwischen verschiedenen  
Unternehmen. Unser Konzept kombiniert eine 
Ausbildungsmesse mit einem kostenlosen 
Shuttle-Service für alle Teilnehmer*innen. Unser 
Ziel ist, dass junge Erwachsene Ausbildungs- 
betriebe hautnah kennenlernen und dadurch  
einen leichteren Einstieg in ihr Berufsleben  
finden.

Direkt in den Betrieben können die Teilnehmer 
*innen sich über die jeweiligen Ausbildungsberufe  
und Studiengänge informieren. Sie erhalten  
individuelle Präsentationen und die Gelegenheit 
zur Kontaktaufnahme mit Personalverantwort-
lichen.

„Hop On - Hop Off“ – getreu diesem Motto fahren  
unsere Busse zwischen 16:00 und 21:00 Uhr 
ohne feste Taktzeiten am Mittelstandszentrum  
Bad Mergentheim ab. Jederzeit kann man  
flexibel zu- und umsteigen.

Der Zustieg ist auch bei den Unternehmen  
vor Ort möglich. Die NdA findet in weiteren  
Regionen Heilbronn-Frankens statt und  
verzeichnete in den vergangenen Jahren über-
regional großen Zuspruch mit durchschnittlich  
1.300 Besucher*innen. Sie sorgte überregional 
für Aufmerksamkeit und wurde 2013 mit dem 
Bundespreis der Wirtschaftsjunioren Deutschland 
und dem ersten Landespreis der Wirtschafts- 
junioren Baden-Württemberg ausgezeichnet.

Dieses Jahr präsentieren 14 Unternehmen  
einen facettenreichen Querschnitt unserer  
Ausbildungsregion Main-Tauber. Am besten 
wirfst Du gleich einen Blick in unsere Broschüre  
und stellst Deine individuelle Route zusammen!

Wir freuen uns auf Dein Kommen, denn die 
„Nacht der Ausbildung“ ermöglicht vielfältige  
Einblicke in Betriebe und zeigt berufliche  
Perspektiven auf.

Liebe Schüler*innen, liebe Eltern, liebe Lehrer*innen,
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Wer sind wir?

Wir Wirtschaftsjunioren (WJ) Heilbronn-Franken 
sind Selbstständige und angestellte Führungs-
kräfte zwischen 18 und 40 Jahren und kommen 
aus Wirtschaftsunternehmen des Industrie- und 
Handelskammerbezirks Heilbronn-Franken. Mit 
über 200 Mitgliedern sind wir der mitgliederstärkste  
WJ-Kreis innerhalb der rund 210 bundesweiten  
WJ-Kreise. Alle Mitglieder sind in den vier  
Regionalgruppen Heilbronn, Hohenlohe, Main- 
Tauber und Schwäbisch Hall-Crailsheim aktiv.

Was wollen wir?

Wir WJ Heilbronn-Franken sind Impulsgeber* 
innen für die Region und verbessern mit  
ehrenamtlichem Engagement die Schlagkraft, 
die Attraktivität und das Miteinander des Wirt-
schafts- und Lebensraums Heilbronn-Franken.  
Für die Region engagieren wir uns für das  
Unternehmertum, setzen uns für Fach- und 
Führungskräfte ein, unterstützen beim Über-
gang von der Schule in den Beruf und stellen 
uns unserer gesellschaftlichen Verantwortung.

Über die Wirtschaftsjunioren Heilbronn-Franken e.V.
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Was machen wir?

Wir veranstalten Podiumsdiskussionen und 
Vortragsveranstaltungen, unterstützen bei 
Existenzgründung, Betriebsentwicklung und  
Unternehmensnachfolge und unterhalten ein 
starkes regionales und internationales Netzwerk. 
Viele weitere Informationen über unsere  
Aktivitäten sowie die Möglichkeiten zu einer  
Mitgliedschaft sind unter www.wjhn.de zu  
finden.

Unser Engagement in Sachen „Bildung“ 

Neben der „Nacht der Ausbildung“ veranstalten  
wir weitere Bildungs- sowie soziale Projekte.  
Beispielsweise wurden beim Adventsmarkt in 
Grünsfeld 2025 insgesamt rund EUR 2.000,00 an 
Spendengeldern generiert. Als Projekte wurden 
der Abenteuerspielplatz in Hettstadt (EUR 500,00) 
sowie die Jugendhilfe in Creglingen mit ihrem 
Skateboardpark in Reinsbronn (EUR 1.400,00) 
unterstützt. Weitere Hochschulpreise, die wir im 
gesamten Kreis – auch mit Unterstützung unseres 
Förderkreises bereitstellen – stärken die Aus- und 
Weiterbildung von jungen Menschen in unserer 
Region.

Über die Wirtschaftsjunioren 
Heilbronn-Franken e.V.
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Investition in Bildung, um die Zukunft von Baden- 
Württemberg langfristig zu sichern – das ist 
die aktuelle bildungspolitische Forderung der  
Wirtschaftsjunioren Baden - Württemberg. Wir, 
die jungen Unternehmer*innen, Selbstständigen 
und Führungskräfte im Land sehen hier deutlichen  
Nachbesserungsbedarf.

„Unsere Wirtschaft braucht junge Menschen 
mit Ideen, Mut und Lust auf Zukunft. Dafür 
müssen wir berufliche Bildung stärken, Talente 
fördern und jungen Menschen echte Chancen 
geben. Als Wirtschaftsjunioren setzen wir uns 
dafür ein, dass Ausbildung denselben Stellenwert  
bekommt wie andere Bildungswege. Die Nacht 
der Ausbildung ist für uns ein wichtiger Schritt, 
um genau diese Chancen sichtbar zu machen.“

Die Wirtschaftsjunioren fordern deshalb mehr 
Eigenständigkeit für die Schulen – sowohl 
im Hinblick auf Verwaltungsleiter*innen und  
pädagogische Leiter*innen als auch eigene  
Budgets betreffend. Neben der Stärkung 
des beruflichen Schulwesens verlangen die  
Wirtschaftsjunioren im Land verstärkte  
Kooperation im Rahmen von Projekten und 
Praktika gemeinsam mit der Wirtschaft.

Unser Ziel ist, dass viele junge 
Menschen am Ende entdecken,   

„da ist tatsächlich etwas für mich dabei!“  
– Andreas Höfert, Kreissprecher 2026

Weitere Informationen unter www.wjbw.de

Bildungspolitische Forderungen der Wirtschaftsjunioren



Die Busrouten in Bad Mergentheim

Einsteigen! Die Teilnehmer*innen haben die Möglichkeit, bei den für sie interessanten Unternehmen auszusteigen und nach dem dortigen 
Besuch in den nächsten Bus einzusteigen. Fragen nach der Route / Fahrplan beantworten gerne die Busfahrer, Fragen zu den Unternehmen  
die Scouts. Eventuell notwendige Routenänderungen teilen wir am Veranstaltungstag mit.

Busroute A: 01-07

Halt / Zustieg bei jedem Unternehmen - ca. alle 20 - 30 mins. 

Busroute A fährt regelmäßig von Station 01 bis 07, Busroute B  
in entgegengesetzter Richtung von Station 07 bis 01. Zu Beginn  

fahren beide Busse zusätzlich eine Runde über die Schulen. 

Busroute B: 07-01



Die teilnehmenden Unternehmen Bad Mergentheim
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Ohne Anmeldung – Einfach einsteigen

in der Region Bad Mergentheim

Datum 1. Oktober 2026

Beginn 16:00 Uhr

Veranstaltungsende 21:00 Uhr

Teilnahme kostenfrei

Ausgangspunkt

Mittelstandszentrum  
Tauberfranken GmbH
Johann-Hammer-Straße 24-26
97980 Bad Mergentheim

Weitere Informationen www.wj-nda.de
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Als größter Parkettverlegebetrieb Europas mit ca. 
600 Mitarbeitern können wir alles rund um das The-
ma Parkett & Bodenbeläge.

Bembé Parkett GmbH & Co. KG

Branche Parkettverlegebetrieb

Region Bad Mergentheim

Adresse Wolfgangstraße 15
97980 Bad Mergentheim

Website www.bembe.de

Kontakt
Leonie Schenk
+49 (0) 7931 966 201
leonie.schenk@bembe.de

Ausbildung

•	 Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
•	 Industriekaufmann (m/w/d)
•	 �Kaufmann für Groß- und  

Außenhandelsmanagement (m/w/d)
•	 Kaufmann für E-Commerce (m/w/d)
•	 Kaufmann für Marketingkommunikation (m/w/d)
•	 Parkettleger (m/w/d)
•	 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	 Holzmechaniker (m/w/d)
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Karrierecenter der Bundeswehr Stuttgart

MACH, WAS WIRKLICH ZÄHLT.
Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souve-
ränität und außenpolitische Handlungsfähigkeit  
der Bundesrepublik Deutschland. Darüber  
hinaus schützt sie die Bürgerinnen und Bürger, 
unterstützt Verbündete und leistet Amtshilfe bei 
Naturkatastrophen und schweren Unglücksfällen  
im Inland. 
Ob im militärischen Einsatz oder bei einer  
zivilen Beschäftigung: Die mehr als 265.000  
Soldatinnen und Soldaten sowie zivilen  
Fachkräfte tragen ihren ganz persönlichen Teil 
dazu bei, Deutschland ein Stück sicherer zu  
machen.

Branche Öffentlichen Verwaltung, Verteidigung

Region Bad Mergentheim

Adresse Kaiserstraße 19
74072 Heilbronn

Website www.bundeswehrkarriere.de

Kontakt
Karriereberatungsbüro Heilbronn
+49 (0) 7131 642 91 - 170
karrcbwstuttgartwubeingang@bundeswehr.org

Ausbildung

•	 �Anlagenmechaniker /-in Sanitär, Heizung, Klima 
(m/w/d)

•	 Brunnenbauer /-in (m/w/d)
•	 Baugeräteführer /-in (m/w/d)
•	 Beton/- Stahlbetonbauer /-in (m/w/d)
•	 Berufskraftfahrer /-in (m/w/d)
•	 Biologielaborant /-in (m/w/d)
•	 Bürokauffrau / Bürokaufmann (m/w/d)
•	 Chemielaborant /-in (m/w/d)
•	 Chem.-technische Laborassistent /-in (m/w/d)
•	 Energieelektroniker /-in (Anlagentechnik) (m/w/d)
•	 �Elektroniker /-in für Geräte und Systeme oder  

Informations- oder Telekommunikationstechnik 
(m/w/d)

•	 �Elektroniker /-in für luftfahrttechnische Systeme 
(m/w/d)

•	 �Elektroniker /-in für Betriebstechnik (m/w/d)
•	 �Fachinformatiker /-in (Anwendungsentwicklung 

oder Systemintegration (m/w/d)
•	 Fluggeräteelektroniker /-in (m/w/d)
•	 �Feinwerkmechaniker /-in (Feinmechanik oder Ma-

schinenbau) (m/w/d)
•	 �Fluggerätemechaniker /-in (Instandhaltungstechnik) 

(m/w/d)
•	 �Fluggerätemechaniker /-in (Triebwerkstechnik) 

(m/w/d)
•	 �Fluggerätemechaniker /-in (Fertigungstechnik) 

(m/w/d)
•	 �Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d)
•	 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	 Fotograf /-in (m/w/d)
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•	 �Fachangestellte /-r für Medien und Information 
(Dokumentation) (m/w/d)

•	 Gesundheits- und Krankenpfleger /-in (m/w/d)
•	 Geomatiker /-in (m/w/d)
•	 IT-Systemelektroniker /-in (m/w/d)
•	 �Industriemechaniker /-in (Betriebstechnik) (m/w/d)
•	 Informatikkauffrau / Informatikkaufmann (m/w/d)
•	 Industriekauffrau / Industriekaufmann (m/w/d)
•	 IT-Systemkauffrau / IT-Systemkaufmann (m/w/d)
•	 Kfz-Mechatroniker /-in (Nutzfahrzeuge) (m/w/d)
•	 �Kauffrau /-mann für Spedition und  

Logistikleistungen (m/w/d)
•	 �Kaufmännische Assistentin / Kaufmännischer 

Assistent (Fremdsprachen) (m/w/d)
•	 Koch / Köchin (m/w/d)
•	 Mechatroniker /-in (m/w/d)
•	 Metallbauer /-in (Konstruktionstechnik) (m/w/d)
•	 �Med.-technischer Radiologie Assistent /-in (m/w/d)
•	 �Med.-technische Assistent für Funktionsdiagnostik 

(m/w/d)
•	 �Med.-technische Laborassistent /-in (m/w/d)
•	 Med. Dokumentationsassistent /-in (m/w/d)
•	 �Med.-technische Laboratoriums Assistent /-in 

(m/w/d)
•	 �Mediengestalter /-in (Digital und Printmedien oder 

Bild und Ton) (m/w/d)
•	 Maurer /-in (m/w/d)
•	 Notfallsanitäter /-in (m/w/d)
•	 Operationstechnische /-r Assistent /-in (m/w/d)
•	 �Pharmazeutisch-technische /-r Assistent /-in 

(m/w/d)
•	 �Pharmazeutisch – kaufmännische /-r Assistent /-in 

(m/w/d)�
•	 Speditionskauffrau / Speditionskaufmann (m/w/d)

•	 �Reiseverkehrskauffrau / Reiseverkehrskaufmann 
(m/w/d)

•	 �Veterinärmedizinisch -technische /-r Assistent /-in 
(m/w/d)

•	 �Verwaltungsfachangestellte /-r (m/w/d)
•	 �Vermessungstechniker /-in (m/w/d)
•	 �Zimmerer /-in (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 Bildungs- und Erziehungswissenschaften
•	 Betriebswirtschaftslehre
•	 �Bachelor of Public Administration  

(Verwaltungswissenschaft)
•	 Bauingenieurwesen u. Umweltwissenschaften
•	 Defence Technology
•	 Elektro- u. Informationstechnik
•	 Geschichtswissenschaften
•	 Human Resources Management (FH)
•	 Informatik
•	 Kulturwissenschaften
•	 Logistik
•	 Luft- und Raumfahrttechnik
•	 Maschinenbau
•	 Mathematical Engineering
•	 Psychologie
•	 Politikwissenschaften
•	 Staats- und Sozialwissenschaften
•	 Sportwissenschaften
•	 Volkswirtschaftslehre
•	 Wirtschafts- u Organisationswissenschaften
•	 Wirtschaftsingenieurwesen
•	 Wirtschaftsinformatik
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Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim gemeinnützige GmbH

Das Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim ist das 
Haus der Zentralversorgung in Nordwürttemberg 
und Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität  
Würzburg. Mit hoher fachlicher Kompetenz, moderner 
Medizintechnik und menschlicher Fürsorge versorgen 
wir jährlich mehr als 19.500 stationäre und rund 53.000 
ambulante Patienten in neun Kliniken, zwei Instituten  
sowie mehreren interdisziplinären zertifizierten  
Zentren. Wir gehören zur BBT-Gruppe, einem der  
größten freigemeinnützigen Träger im Gesundheits- 
und Sozialwesen in Deutschland – mit Krankenhäusern,  
Pflege- und Sozialeinrichtungen in vier Bundesländern.  
Was uns alle verbindet? Die Überzeugung, dass im 
Gesundheitswesen nicht nur Technik und Abläufe  
zählen, sondern vor allem der Mensch. Deshalb  
schaffen wir ein Umfeld, in dem Sinn, Sicherheit und 
gute Rahmenbedingungen zusammenkommen.

Branche Gesundheitswesen

Region Bad Mergentheim

Adresse Uhlandstraße 7
97980 Bad Mergentheim

Website www.ckbm.de/ckbm

Kontakt
Christina Sporrer
+49 (0) 7931 582 017
c.sporrer@bbtgruppe.de

Ausbildung

•	 Kauffrau/-mann Büromanagement (m/w/d)
•	 �Medizinische/-r Technologe/-in Fachrichtung 

Radiologie (m/w/d)
•	 Operationstechnische/-r Assistent/-in (m/w/d)
•	 Anästhesietechnische/-r Assistent/-in (m/w/d)
•	 Medizinische/-r Fachangestellte (m/w/d)
•	 Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)
•	 �Physiotherapeut/-in (Sanitas Tauberfranken) 

(m/w/d)
•	 Pflegehelfer/-in (in Tauberbischofsheim) (m/w/d)
•	 Hauswirtschafter/-in (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 Hebammenwissenschaft
•	 Pflege

05
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Die DHBW Mosbach mit dem Campus Bad  
Mergentheim verbindet ein wissenschaftliches  
Bachelorstudium mit praktischen Phasen 
in einem Partnerunternehmen. Studierende  
wechseln im Drei-Monats-Rhythmus zwischen 
Theorie an der Hochschule und Praxis im  
Betrieb, erhalten von Anfang an eine attrakti-
ve Vergütung und sammeln wertvolle Berufs- 
erfahrung. Das Studienangebot umfasst  
Wirtschaft, Technik und Gesundheit und wird 
eng mit Unternehmen gestaltet. So entsteht 
ein praxisnahes Studium mit besten Karriere- 
perspektiven direkt in der Region. Mehr  
Informationen unter: 
http://www.mosbach.dhbw.de/info

DHBW Mosbach Campus Bad Mergentheim

Branche Bildungswesen

Region Bad Mergentheim

Adresse Schloß 2
97980 Bad Mergentheim

Website www.mosbach.dhbw.de/info

Kontakt
Janine Berger
+49 (0) 7931 123 042 6
janine.berger@mosbach.dhbw.de

Duale Studiengänge

•	 Pflege
•	 BWL - Digital Business Management
•	 BWL - Gesundheitsmanagement
•	 BWL - International Business
•	 Informatik - Angewandte Informatik
•	 Wirtschaftsingenieurwesen
•	 �Wirtschaftsingenieurwesen -  

Innovations- und Produktmanagement
•	 �Wirtschaftsingenieurwesen -  

Internationales Technisches  
Vertriebsmanagement

•	 International Program in Business

01
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iDiaZ GmbH

Die iDiaZ GmbH ist ein IT-Dienstleister im  
Gesundheitswesen und betreut Krankenhäuser,  
Arztpraxen und MVZs mit modernen IT- 
Lösungen. Von der Beratung über IT-Services  
bis zur kompletten Systembetreuung bieten  
wir ein breites Leistungsspektrum. Als  
Ausbildungsbetrieb legen wir großen Wert auf  
praxisnahe Einblicke, Teamarbeit und persönliche  
Entwicklung. Unsere Azubis lernen den Aufbau 
und Betrieb komplexer IT-Strukturen sowie den 
Umgang mit Service- und Supportprozessen  
im medizinischen Umfeld. So schaffen wir die 
Grundlage für einen erfolgreichen Start ins  
Berufsleben in einer zukunftssicheren Branche.

Branche IT-Dienstleistungen 
im Gesundheitswesen

Region Bad Mergentheim

Adresse Johann-Hammer-Straße 24
97980 Bad Mergentheim

Website www.idiaz.it

Kontakt
Milena Demuth
+49 (0) 7931 560 082 2 
milena.demuth@idiaz.gmbh

Ausbildung

•	  �Kauffrau / Kaufmann für IT-Systemmanagement 
(m/w/d)

•	 �Fachinformatikerin / Fachinformatiker  
für Systemintegration (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 Wirtschaftsinformatik B.Sc. (DHBW)

01
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LEONHARD WEISS wurde im Jahr 1900 als  
reines Gleisbauunternehmen gegründet. Aus diesen  
Ursprüngen hat sich heute eine innovative,  
mittelständische Unternehmensgruppe mit inzwischen  
über 8.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern  
entwickelt, die in nahezu allen Sparten des Bauens  
tätig ist. Das Familienunternehmen mit seinen  
Hauptsitzen in Göppingen und Satteldorf hat über 
die Jahre 30 weitere Niederlassungen in Deutschland 
aufgebaut und verfügt über weitere im europäischen 
Ausland. Einen besonderen Stellenwert genießt bei 
LEONHARD WEISS die Ausbildung junger Menschen 
und die kontinuierliche Weiterbildung der Mitarbeiter. 
Zahlreiche Erfolge der Auszubildenden auf Landes-  
und Bundesebene bestätigen das durchdachte  
System und sichern dem Unternehmen als „Bester  
Ausbildungsbetrieb Bau“ auch in Zukunft einen  
soliden Mitarbeiterstamm.

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG

Branche Bauunternehmen

Region Bad Mergentheim

Adresse Wilhelm-Frank-Straße 61 
97980 Bad Mergentheim-Edelfingen

Website www.leonhard-weiss.de

Kontakt
Carolin Sturm 
+49 (0) 7951 33-2 855 
c.sturm@leonhard-weiss.com

Ausbildung

•	 Baugeräteführer (m/w/d)
•	 Baustoffprüfer Schwerpunkt Geotechnik (m/w/d)
•	 Bauzeichner (m/w/d)
•	 Berufskraftfahrer (m/w/d)
•	 Industriekaufmann (m/w/d)
•	 Leitungsbauer für Infrastrukturtechnik (m/w/d)
•	 Straßenbauer (m/w/d)
•	 Vermessungtechnik (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 Bauingenieurwesen
•	 �Bauingenieurwesen mit Ausbildung  

zum Straßenbauer (m/w/d)
•	 Vermessung und Geoinformatik

02
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Roto Frank Holding AG

Roto Frank Dachsystem-Technologie ist 
ein international führender Hersteller von  
Premiumlösungen rund ums Dach. An unserem  
Standort in Bad Mergentheim arbeiten rund 
1.300 Mitarbeitende deutschlandweit an  
innovativen, nachhaltigen Produkten wie  
Dachfenstern, Rollläden und Zubehör. Als  
familiengeführtes Unternehmen stehen wir für 
Qualität, Partnerschaft und Zukunftsorientierung.  
Für unsere Auszubildenden bieten wir ein  
wertschätzendes Umfeld, vielfältige Entwicklungs- 
möglichkeiten und beste Perspektiven für einen 
erfolgreichen Berufseinstieg.

Branche Bauindustrie

Region Bad Mergentheim

Adresse Wilhelm-Frank-Straße 38 -40 
97980 Bad Mergentheim

Website www.roto-frank.com/de

Kontakt
Maja Deschner
+49 (0) 7931 549 028 9
maja.deschner@rotofrank.com

Ausbildung

•	 Mechatroniker (m/w/d)
•	 Industriemechaniker (m/w/d)
•	 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
•	 Industriekaufmann (m/w/d)
•	 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	 Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 Wirtschaftsinformatik
•	 Mechatronik (Duale Hochschule Mosbach)
•	 �Wirtschaftsingenieurwesen - Internationales 

Technisches Vertriebsmanagement
•	 Digital Business Management
•	 �Maschinenbau - Virtual Engineering  

(Duale Hochschule Mosbach)

03
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Nähe ist bei uns kein Zufall, sondern Absicht: 
Menschlichkeit, Fairness und Kundennähe prägen 
unser Handeln in Tauberfranken. Auch als Arbeitgeberin  
haben wir einiges zu bieten – einen Job, der Spaß 
macht, kommunikativ ist und dich nah an die  
Menschen der Region bringt. Dich erwarten hervorragende  
Ausbildungs- und Karrierechancen, eine ideale Work-
Life-Balance und ein Team, das gemeinsam an deinem 
Erfolg arbeitet. Für den Ausbildungsstart bieten wir dir 
die Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d): 2-jährig  
mit Abitur/Fachhochschulreife oder 3-jährig mit  
Mittlerer Reife – dazu das Duale Studium BWL-Bank. 
Noch unsicher, was zu dir passt? Kein Problem, wir 
bieten dir gerne ein Praktikum für erste Einblicke. Alle 
Infos zu Einstieg und Karriere: 
www.sparkasse-tauberfranken.de/karriere. 
Weil’s um mehr geht als nur um Geld – 
Sparkasse Tauberfranken.

Sparkasse Tauberfranken

Branche Öffentlicher Dienst / Kreditinstitute

Region Bad Mergentheim

Adresse Hauptstraße 68 
97941 Tauberbischofsheim

Website www.sparkasse-tauberfranken.de

Kontakt
Elias Drawert 
+49 (0) 9341 84-2 354 
elias.drawert@sparkasse-tauberfranken.de

Ausbildung

•	 Bankauffrau/-mann 2-jährig (m/w/d)
•	 Bankkauffrau/-mann 3-jährig (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 Bachelor of Arts - BWL Fachrichtung Bank
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Stadtverwaltung Bad Mergentheim

Die Stadtverwaltung beschäftigt rund 550 Mitarbei-
tende in verschiedenen Bereichen, von klassischen 
Verwaltungsaufgaben über gewerbliche und soziale 
Tätigkeiten bis hin zu Eventmanagement und Umwelt-
schutz. 
Als öffentlicher Arbeitgeber bietet die Stadt krisensichere  
Arbeitsplätze mit langfristiger Planungssicherheit 
und Bezahlung nach Tarifverträgen des öffentlichen  
Dienstes. Mitarbeiter profitieren von vielfältigen  
Aufstiegsmöglichkeiten und können sich durch  
Fortbildungen weiterentwickeln.
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf wird durch 
flexible Arbeitszeitmodelle wie Gleitzeit, Teilzeitarbeit 
und Homeoffice gefördert. Für die Gesundheit der  
Beschäftigten sorgen ergonomische Arbeitsplätze, 
Gesundheitskurse und Angebote wie E-Bikeleasing.“

Branche Stadtverwaltung

Region Bad Mergentheim

Adresse Bahnhofplatz 1
97980 Bad Mergentheim

Website www.bad-mergentheim.de/de/ 
verwaltung/karriere/

Kontakt
Nadine Pritzkow-Naser
+49 (0) 7931 571 000
nadine.pritzkow@bad-mergentheim.de

Ausbildung

•	 �Erzieher (m/w/d)  
praxisintegrierte Ausbildung

•	 Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 BWL Tourismusmanagement
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Die Ausbildung junger Menschen ist für das 
Stadtwerk Tauberfranken sowohl eine interne  
Priorität als auch eine gesellschaftliche  
Aufgabe. Deshalb ist die qualifizierte Ausbildung 
fest in unseren Unternehmenszielen verankert. 
Unser gesamtes Team engagiert sich aktiv bei 
der Ausbildung der nächsten Generation.
Eine Ausbildung beim Stadtwerk Tauberfranken 
ist nicht nur abwechslungsreich und qualifiziert, 
sondern bietet auch ausgezeichnete Zukunfts-
chancen. Die Übernahmequote nach der Aus-
bildung ist sehr hoch, und es gibt zahlreiche 
Weiterbildungsmöglichkeiten. 
Und das Wichtigste: Unsere Azubis haben Spaß 
an ihrer Arbeit!

Stadtwerk Tauberfranken GmbH

Branche Energieversorger

Region Bad Mergentheim

Adresse Max-Planck-Straße 5 
97980 Bad Mergentheim

Website www.stadtwerk-tauberfranken.de

Kontakt
Sigrid Flick 
+49 (0) 7931 491 371 
sigrid.flick@stadtwerk-tauberfranken.de

Ausbildung

•	 Kaufmann /-frau für Büromanagement (m/w/d)
•	 Umwelttechnologe/-in (m/w/d)
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TecAlliance GmbH

TecAlliance ist europäischer Marktführer für 
Daten, Software und digitale Lösungen im  
internationalen Kfz-Ersatzteilmarkt. Mit  
standardisierten Daten und innovativen  
Technologien unterstützen wir Teilehersteller,  
Händler, Werkstätten und Flottenbetreiber  
weltweit. Unsere Leidenschaft für Daten, IT und 
Automobiltechnologie treibt die Digitalisierung 
der Branche voran. An unserem Standort in  
Weikersheim bieten wir vielfältige Ausbildungs- 
und duale Studienmöglichkeiten in einem  
internationalen Umfeld mit spannenden  
Projekten und hervorragenden Entwicklungs-
möglichkeiten.

Branche IT und Softwarelösungen für den  
internationalen Kfz-Ersatzteilmarkt

Region Bad Mergentheim

Adresse Steinheilstraße 10
85737 Ismaning

Website www.tecalliance.net/de

Kontakt
Kerstin Langohr
+49 (0) 7934 99 299 610 8
kerstin.langohr@tecalliance.net

Ausbildung

•	 �Fachinformatiker Anwendungsentwicklung 
(m/w/d)

Duale Studiengänge

•	 BWL-Digital Business Management (B.A.)
•	 BWL-Intern. Business (B.A.)
•	 Data Science und KI (B.Sc.)
•	 Angewandte Informatik (B.Sc.)
•	 Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
•	 Wirtschafsingenieurwesen (B.Eng.)
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Die WITTENSTEIN SE steht für Innovation,  
Präzision und Exzellenz in der Welt der cyber-
tronischen Bewegung. Entwickelt, produziert  
und vertrieben werden unter anderem hoch- 
präzise Servoantriebe und Linearsysteme,  
Servosysteme und -motoren sowie  
cybertronische Antriebssysteme, u. a. für den 
Maschinen- und Anlagenbau, die Luft- und 
Raumfahrt oder die Öl- und Gas-Exploration.
Rund 120 Auszubildende und dual Studierende  
starten hier in ihre berufliche Zukunft. Über 20  
verschiedene Ausbildungsberufe und duale 
Studiengänge stehen dabei zur Wahl.

WITTENSTEIN SE

Branche Maschinenbau

Region Bad Mergentheim

Adresse Walter-Wittenstein-Str. 1
97999 Igersheim-Harthausen

Website www.wittenstein-group.com

Kontakt Martin Brand 
+49 (0) 7931 493 181 13

Ausbildung IHK

•	 Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)
•	 Fachinformatiker (m/w/d)
•	 Fachkraft für Lagerlogistik
•	 Fachlagerist (m/w/d)
•	 Fachkraft für Metalltechnik
•	 Industriekaufmann (m/w/d)
•	 Industriemechaniker (m/w/d)
•	 Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
•	 Mechatroniker (m/w/d)
•	 Produktionstechnologe (m/w/d)
•	 Technischer Produktdesigner (m/w/d)
•	 Verfahrenstechniker - Beschichtungstechnik (m/w/d)
•	 Werkstoffprüfer – Metalltechnik (m/w/d)
•	 Werkstoffprüfer – Wärmebehandlung (m/w/d)
•	 Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Duale Studiengänge DHBW

•	 �Angewandte Informatik
•	 BWL Controlling & Consulting
•	 BWL Digital Business Management
•	 BWL International Busines
•	 Data Science und Künstliche Intelligenz
•	 Elektrotechnik u. Informationstechnik
•	 Embedded Systems
•	 Maschinenbau
•	 Mechatronik
•	 Medien Onlinemedien
•	 Sustainable Management
•	 Rechnungswesen Steuern Wirtschaftsrecht
•	 Wirtschaftsingenieurwesen
•	 Wirtschaftsinformatik
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Branche Handelsunternehmen

Region Bad Mergentheim

Adresse Industriepark Würth, Drillberg
97980 Bad Mergentheim

Website www.wuerth-industrie.com

Kontakt
Monja Melzer
+49 (0) 7931 912 774
ausbildung@wuerth-industrie.com

Ausbildung

•	 ��Kaufmann im Groß- und Außenhandel  
(mit IWM/Fachhochschulreife) (m/w/d)

•	 �Fachinformatiker - Anwendungsentwicklung 
(m/w/d)

•	 Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
•	 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	 Fachlagerist (m/w/d)
•	 Fachlagerist plus1 (m/w/d)
•	 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

 
Duale Studiengänge

•	 �Angewandte Informatik
•	 Wirtschaftsinformatik - Schwerpunkt Consulting
•	 Wirtschaftsinformatik
•	 �BWL - Technical Management - Technischer 

Einkauf
•	 Wirtschaftsingenieurwesen
•	 BWL - Personalmanagement
•	 �BWL - Dienstleistungsmanagement  

Human Resources
•	 BWL- Digital Business Management
•	 BWL- Handel - Warenwirtschaft und Logistik
•	 �BWL- Ressourcenmanagement und  

internationaler (technischer) Handel
•	 BWL- International Business
•	 �Sustainable Management in Business

Die Würth Industrie Service GmbH & Co. KG ist für die 
Belieferung von produzierenden Industriekunden mit  
modular aufgebauten C-Teile-Management-Lösungen  
verantwortlich und am Standort Bad Mergentheim mit 
über 1.800 Mitarbeitern tätig. Die Ausbildung und das  
duale Studium sind für die Würth Industrie Service  
bedeutende Instrumente zur Gewinnung von qualifizierten  
Nachwuchstalenten, insbesondere im Hinblick des  
zunehmenden Fachkräftemangels, der bereits viele  
Unternehmen branchenübergreifend erfasst hat. Derzeit  
absolvieren mehr als 200 junge Menschen eine  
qualifizierte Berufsausbildung oder ein Studium an der 
Dualen Hochschule Baden-Württemberg. Mit achtzehn 
verschiedenen Ausbildungsberufen und dualen Studien-
gängen bietet die Würth Industrie Service eine große Band-
breite an Einstiegschancen – und das in den klassischen,  
kaufmännischen Verwaltungsberufen, im gewerblichen 
Bereich sowie in der Technik und IT.

Würth Industrie Service GmbH & Co. KG
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Branche IT-Dienstleistung / Informationstechnologie

Region Bad Mergentheim

Adresse Drillberg 6
97980 Bad Mergentheim

Website www.wuerth-it.com

Kontakt
Sabrina Christof
+49 (0) 7940 930 111 5
Sabrina.Christof@wuerth-it.com

Ausbildung

•	 �Fachinformatiker Anwendungsentwicklung 
(m/w/d)

•	 Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)
•	 �Kaufmann / Kauffrau IT-Systemmanagement 

(w/m/d)

Die Würth IT GmbH ist der globale IT- 
Dienstleister der Würth-Gruppe. Mit über 1.600 
Mitarbeitenden entwickelt und betreibt sie  
maßgeschneiderte IT-Lösungen für mehr 
als 400 Würth-Gesellschaften weltweit. Das  
Leistungsspektrum umfasst unter anderem 
SAP, Cloud, IT-Infrastruktur, Cyber Security,  
Big Data, Künstliche Intelligenz und E-Business- 
Lösungen. Auszubildende arbeiten von Be-
ginn an praxisnah in innovativen Projekten mit 
und gestalten die digitale Zukunft der Würth- 
Gruppe aktiv mit.

Würth IT GmbH
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